
2006-2007  年度關注事項 - 工作成效簡報                                

（一）培養學生主動閱讀習慣 
策略/工作 施行時間及辦法 所需資源 預期成果及

成功準則 
評估方法 負責人 實行情況 成效 

1a, 中、英文科

繼續推行閱

讀計劃 

1b, 數學及 

科學亦加入

推動 

 全年 

 中、英科每周將

撥出教節指定為

閱讀教節 

 鼓勵學生參加校

外機構主辦的閱

讀計劃 

 書籍 

 雜誌 

 報章 

 網上資料 

 $5000 獎品及

個別學生獎狀

 同學閱書

量較去年

同期多

10% 

 

 閱書量的 

統計 

 

 中、英文

科科主任 

 圖書館主任

 

中英文科
每週撥出
一教節為
閲讀節，
設置班級

圖書箱，

並鼓勵學
生使用網
上閲讀系
統。計劃 
支出：$4600.

已按計劃推行中英文科閲讀計劃，惟學生
的閲讀數量未能達到提升 10%閲讀量的
預期目標(原因可能是由於其他替代讀物
的出現，例如：雜誌、網頁，引致統計數
字未能完全地反映實際情況)。中文科[每
日一篇]活動中一至中四級參與人數較往
年上升 5.5%。 
 
數學科鼓勵初中班級學生閲讀與數學科

有關的課外讀物。因而提高了該科書籍的

借出量，亦提高了學生學習數學的興趣。 

2. 圖書館推動

閱讀獎勵 
計劃 

 全年 

 參加校外機構

如教育專業人

員協會 

 紙張文具 

 $5,000 書劵作

獎品及個別學

生獎狀 

 

 維持參加學

生人數及閱

讀龍虎榜得

獎者閱書量

與去年相若

 借書量的統

計 

 從參加者的

閱書量作統

計 

 圖書館主任

及助理 

 圖書館管理

員 

計劃順利 
推行 
  

支出：$5150.

有 82 位中一至中三同學因參與本校中文書

籍閲讀計劃而獲獎，另有 36 位同學因爲參

與英文書籍閲讀計劃而獲獎，還有相當多

成功取得校外機構頒發的閲讀計劃的獎

項。 

3. 舉辦書展、

好書推介 

 每學期一次 
 交通費 (往區

外參觀書展) 

 紙張文具 

 每期活動出

席率為容額

80%以上 

 人數統計  圖書館 

管理員 

已按計劃在

校內舉辦 

書展 3 次 

此項活動與閲讀計劃相輔相承，部分閲讀

報告取材自學生在書展中購買的書籍。 

4.提供電子圖

書館服務 

 全年 

 學校已在有關服

務提供機構登記 

 老師及同學可以

使用這網上服務 

 需繳付服務費 

一學年，費用約爲

$8200 

讓老師及同學

更容易找到所

需資料 

每個月都有老

師及同學使用

 使用人數統

計 

 圖書館主任

 

曾與服務

供應商簽訂

服務合約   

在該學年內有一些時間是我們無法登入所

需網頁。在首 4 個月内，有不少學生及教

職人員未能辦妥所需的戶口，服務供應商

也曾因此主動延長服務供應期。此計劃的

成效，有待進一步檢討。 
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(二) 設備更新及增添 
策略/工作 施行時間及辦

法 
所需資源 預期成果及

成功準則 
評估方法 負責人 實行情況 成效 

1. 更 新 及 提

升 IT38 及

IT39 (資訊科

技示教室) 的

設備裝置。 

 

 IT38 室 將 有

31 台終端機、

新 彩  色 雷 射

列印機、掃描

器及桌具。 

 IT39室將有42
台終端機、雷

射列印機、印

表機及掃描器 

 上述工程包括

重新鋪設網路

線路及裝置有

關的切換器.。 

 預 算 在 2006
年底完成 

IT38 設備： 
$170 000 (終端機)
$16 500 (列印機)
$17 500 (其他) 

總值= $204 000 
 

 IT39 設備： 
    $243 000 (終端機)
     $9 000 (列印機)

總值= $252 000 
       
 

由優質教育基金、教

統局及校董會撥款

支付。 

  

 預 期 多 媒

體 教 學 活

動 的 專 用

教 室 的 設

備 功 能 提

升，令教與

學 都 能 更

加充實。 

 80% 的使

用 者 都 對

設 施 感 到

滿意 

 

按裝置的規

格 要 求  驗

收及跟進。 

並將用問卷

作評估 

IT38 及 IT39
室的工程項
目已經按計
劃完成及驗
收。2007 年 8
月已回收評
估問卷。 

費用： 
IT38 終端機連
顯示屏: 
$290481.9 
IT39 投影器: 
$11880 
打印機及掃
描器：
$46402.05 

該兩個課室的使用情況已接近飽和，問卷
評估顯示有接近 24%的老師曾經常使用
IT38 及 IT39 資訊科技教室的設施。其中
有 92.9%的同事對設施表示滿意；另對使
用的操作程序，也有 85.7%的同事表示滿
意。 

更新工程能夠達到預期效果。 

 

2. 爲 兩 個 教

員室重鋪網路

線路及裝置有

關 的 切 換 器 
及更新伺服器

預算在 2006 年底完

成 

 
更新伺服器及鋪設

網路線路設備總值：

$339 000
        

 80% 的使

用 者 都 對

設 施 感 到

滿意 

 

按裝置的規

格 要 求  驗

收及跟進。 

重 鋪 網 絡 工
程 已 經 按 計
劃 完 成 及 驗
收 

新伺服器及網路系統運作情況良好，教師

對網路連線速度及内聯網運作都表示滿

意。部分教師對學校未能提升「二人一機」
的標準至「一人一機」為教師提供電腦服
務，表示不滿意。 

3. 在 校 舍 裝

設 閉 路 電 視

(CCTV) 系 統

以監察校舍的

主要通路據點

的活動和保安

預算在 2006 年底完

成 
設備總值共：$36 000  設 施 能 發

揮 預 期 功

效 

 

按裝置的規

格 要 求  驗

收及跟進。 

校長、副

校長、資

訊 科 技

組 ( 主 任

及 成

員)。 

 

閉 路 電 視 系
統於 2006 年
11 月按計劃
完 成 及 驗

收；費 用 ：
$36014. 

 

訓育輔導組表示該監察系統能夠發揮作

用。在保安及安全方面亦發揮功用，使用

後未有失竊案件發生。 
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(三) 全方位學習與聯課活動計劃 
策略/工作 施行時間及辦法 所需資源 預期成果及

成功準則 
評估方法 負責人 實行情況 成效 

1. 審 視 去

年校本德

育、公民

教育、性

教育、健

康衞生、

勞 動 教

育、體育

和聯課活

動計劃推

行成果。

 全學年校本質

素保證(QAI)組

統籌全方位學

習活動。 

 

 教師出席會議

及會前準備和

會後跟進。 

 全 方 位 活 動

預 算 全 年 約

13 萬。 

 以時薪$35 聘

用 兼 職 人

員，支援聯課

活 動 組 別 推

廣活動，全年

預算 1800 小

時$63,000. 

 更優化規

劃以取得

學生、教師

及家長認

同。 

 學 生 參

與 聯 課

活 動 紀

錄 提 高

參 與 率

5% 及 提

高 出 席

率 5%。 

 設 問 卷 調

查 並 搜 集

學 生 對 聯

課 活 動 的

參 加 意 向

並 分 析 結

果。 

 審 查 所 有

聯 課 活 動

組 別 點 名

冊 ， 點 算

學 生 出 席

率。 

 問 卷 調 查

學 生 對 全

方 位 活 動

的意見。 

 由 聯 課 活

動 及 特 別

項 目 負 責

老 師 評 估

學 生 自 信

及 有 責 任

感表現。 

 校長、

(QAI)組及

各組負責

老師。 

學校有為學
生提供 51 項
聯課活動供
學生選擇參
與；如學生家
庭有經濟問
題亦可以申
請資助來購
買制服或用
具。 

由於去 年

曾 作同類
問 卷 調

查，故此決

定把有關

調 查押後

一年才進
行 。  

聯課活動主任已收集有關出席紀錄；學生
參與率有所增長(+4.5 %)，整體表現有進
步，聯課活動負責教師滿意學員表現。 

 

2. 優 化 各

聯課活動

組 

 

 各 聯 課 活 動 及

特 別 項 目 負 責

老 師 提 供 可 行

性方案。 

 
   聯課活動主

任及各聯課活

動組導師。 

仍有待進

一步探討。

聯課活動組負責教師傾向保留大部份活

動，僅刪減兩項(短期兩個月制)活動。 

3. 確 定 綜

合計劃執

行辦法 

 
 

    已聘用兼職人員支援聯課活動組推廣活

動；學生參與聯課活動的百分率和實際出

席率仍有待提高。  
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(四) 關注及推行學制與課程教育改革 

策略/工作 施行時間及辦

法 
所需資源 預期成果及

成功準則 
評估方法 負責人 實行情況 成效 

讓每位教師

和職工瞭解

教育改革步

伐和最新發

展。 

 

 全學年 

 就 每 階 段 發

展 定 期 召 開

會議，全年不

少於三次，向

全 校 教 師 和

職工匯報。 

 學 科 負 責 人

參 與 培 訓 計

劃 

 各 學 科 組 就

新 課 程 實 施

所 涉 及 的 資

源、人才培訓

提 供 應 變 計

劃。 

 有 需 要 時 可

邀 請 嘉 賓 講

者 到 校 作 專

題講座/培訓 

當有教師需要接

受培訓時，學校

需要聘用代課老

師，費用由教師

準備津貼支付; 

此外毋需其他額

外資源。 

 

 

 

 

 

 - 講者的車馬費/

禮物 

 全校教

師和職

工能清

楚教育

改革的

背景和

路向。 

 教師和

職工能

積極面

對 改

革。 

 

 問卷調查

全體教職

工對教育

改 革 意

見。 

 不同學科

教師可有

不同的問

卷。 

 

校長及 
副校長 

 

校務處職員可

作文牘支援 

校長在每
次教員會
議向同工
們發佈最
新資訊。 

是年度老

師參與由
EDB[前

稱 EMB]舉
辦的培訓 
活動超過
一百人次 

三次教師
發展日 
日期：
27/9/06，
22/12/06 及
14/02/07 

「OLE 其
他學習經
歷」的專題
講座 日期: 
21/06/07  

教師們暸解教育改革的最新發展。 

 

 

 

老師們已積極參與所需培訓和校內的
教師發展活動 
（參與人次統計： 115）。 

 

 

是年度學校舉辦了三次教師發展日，內
容除學制發展和教育改革外，亦包括其
他議題。 
 
 
 
 
學校亦有與區內友校及嶺南大學協辦
「OLE 其他學習經歷」的專題講座。 
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(五)  P.A.T.H.S.(共創成長路)青少年培育計劃 
策略/工作 施行時間及辦

法 
所需資源 預期成果及

成功準則 
評估方法 負責人 實行情況 成效 

在 校 內 開 展

這 個 名 爲

｀ 共 創 成 長

路 ＇ 的 青 少

年培育計劃 

 

 在 06/07 年

度用中一級

的部分上課

時間，另安

排特別營會 

 這項計劃的

服務對像是

06/07 年 度

的中一學生 

 

這項計劃的費用

獲得賽馬會的專

項資助，款項是發

給爲學校提供服

務的協辦機構。

 

學校需提供人力

及場地資源 

如管理得宜，毋須

額外資源。 

 

 這 項 計 劃

的 服 務 對

像是 06/07

年 度 的 中

一學生 

 有 關 學 生

都參與，並

從 中 認 識

成長之路 

 按

P.A.T.H.S.

計 劃 的 準

則。 

 

 

 

按 P.A.T.H.S.

計 劃 的 評 估

要求。 

校長、副校

長、教務主

任、輔導組

專 責 項 目

主任，及協

辦 機 構 香

港 基 督 教

女 青 年

會。 

 

中一級各班學
生都有參與這
計劃，活動包
括：校內的專
題學習和戶外
的學習宿營 

2007 年初，我
校還有舉行相
關的親子活動
以加強學生與
家長的關係。

活動項目順利完成，並已於 2007 年 6 月舉行總結

分享會及頒獎禮。 
 

香港中文大學和女青年會都對此計劃給予高度
評價，參與教師和社工都認爲計劃成功。 

註： 學校現計劃在下學年（2007-08 年度）把「共創成長路(P.A.T.H.S.)」青少年培育計劃推展至中二級。 
 

 
 
 
 
 
 
 

備註： 正體字顯示原來的計劃資料，斜體字則為工作後的摘要報告。 
 
  

 


